
Adeguamento valori INPS ed INPGI 2019
4 Febbraio 2019

Con l’aggiornamento CSA disponibile dal 1° Febbraio 2019 (disponibile dal 5/2) la procedura sarà adeguata a quanto stabilito dalla Circolare n. 
6 del //25/01/2019

Nello specifico sono stati attivati con decorrenza 1/1/2019 i nuovi valori per:

 - Massimale contributivo: per chi è soggetto al sistema pensionistico contributivo (L. 335/95) il massimale è di euro 102.543 euro

 - Soglia per ritenuta L. 438/92: la fascia di retribuzione da cui è dovuto l'1% aggiuntivo è di euro  (valore mensile  euro).47.143,00 3.929,00

 - Minimale INPS per gli impiegati: il nuovo valore è di  euro giornalieri  (mese di 26 giorni); in CSA il valore viene poi rapportato ai giorni 48,74
teorici mensili (42,241 euro per mese di 30 giorni);

Il precedente minimale INPS, applicato a Gennaio, non viene conguagliato in automatico, perciò la correzione va apportata con l’inserimento 
delle voci di rettifica:

1369 - Rettifica contributi INPS C.D.

1370 - Rettifica contributi INPS C.E.

indicando la differenza di contributo da versare e l’aliquota applicata. 

Con lo stesso aggiornamento CSA verrà adeguato per il 2019 anche il massimale annuo della base contributiva e pensionabile di cui all’art. 2, 
comma 18, della citata legge n. 335/1995 per la cassa INPGI, così come stabilito dalla Circolare INPGI n.1 del 24 gennaio 2019

Il nuovo valore è di 102.543,00 euro. 

Resta invariata la fascia retributiva annua oltre la quale deve essere corrisposta l’aliquota aggiuntiva dell’1% (posta a carico del dipendente), 
prevista dall’art.3 ter della legge n. 438/1992, resta confermata in euro (rapportato a dodici mesi pari a  euro).46.184,00 3.849,00
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