Carriere e Stipendi d'Ateneo 2019020800 Release
Notes

Nuove Funzionalita

1. Servizi 4. Aggiornamento dati

[CSA-37044] - E’ stato creato il nuovo comune TERRE D'ADIGE con cap 38010.200 e codice catastale M407 dal 01/01/2019.
Cio ¢ il risultato della fusione dei comuni di NAVE SAN ROCCO F853 e ZAMBANA M142, provincia di TRENTO.

I comuni fusi non sono stati chiusi in quanto il nuovo comune M407 non ha deliberato addizionali comunali per il 2019.
[CSA-37098] - A seguito della delibera dell'addizionale comunale per I'anno fiscale 2018 ¢ stato creato il seguente nuovo comune al 31
/03/2018

84064.002 Corigliano-Rossano M403

e chiusi i precedenti al 30/03/2018

D005 Corigliano Calabro

H579 Rossano

E' stato creato il relativo ente per addizionali comunali

JOM403 Addiz. Comunale -CORIGLIANO-ROSSANO.

Invitiamo gli utenti ad aggiornare I'anagrafica delle persone che hanno l'indirizzo in uno dei Comuni sopracitati, ; in caso di Conguaglio
/Anno 2018 e Travaso voci conguaglio gia effettuato occorre rilanciare il travaso voci conguaglio prima della “Creazione file e stampa CU”

2. Trattamenti giuridici 1. Carriere

[CSA-35977] - In ottemperanza alla comunicazione del 18 dicembre 2018, "Anagrafe delle prestazioni: modifiche CSA per portale
PERLAPA 2018", e stata estesa sugli eventi:

- '169 - Contratto’

- '269 - Contratto gratuito’

la possibilita di gestire, come richiesto dalla normativa, i seguenti due documenti:

-'810 - Curriculum Vitate'

- '824 - Dichiarazione art. 15 di altri incarichi'

In fase di immissione di tali eventi, fatta fede la decorrenza del medesimo rispetto alla data di inizio validita nuova anagrafe delle
prestazioni, un controllo parametrico indichera o meno se fornire obbligatoriamente i documenti richiesti dall'adempimento.

Il controllo viene fatto sulla configurazione presente nella Tabella "Gestione codifiche Anagrafe prestazioni" nel menu Adempimenti ->
Anagrafe delle prestazioni -> Consulenti

Qualora i documenti fossero richiesti obbligatoriamente, I'evento di carriera non generera posizione, e sara posto in stato documentativo,
fin quando non saranno forniti entrambi i documenti richiesti.

3. Trattamenti economici 2. Voci configurazione e gestione

[CSA-36735] - E' stata abilitata la compilazione facoltativa del campo "Centro di costo" sulla voce 13032 "Una tantum docenti Legge 27
/12/2017 n. 205 art. 1 c. 629".

[CSA-37035] - E' stata abilitata la compilazione facoltativa del campo "Riferimento cedolino" sulla voce 13032 "Una tantum docenti
Legge 27/12/2017 n. 205 art. 1 c. 629".

[CSA-37002] - (UNIV PRIVATE)

In presenza di attivita indennizzate dall'INPS comprendente le quote delle mensilita aggiuntive (al fine di decurtare tali quote dalla
tredicesima e quattordicesima effettive) il comportamento precedente questo aggiornamento € il seguente:

- in presenza di permessi es. L.104 veniva sempre generata la voce 1165 con la quota delle mensilitd aggiuntive

- in presenza di malattie/maternita veniva sempre generata la voce 1164 con la quota delle mensilita aggiuntive

In fase di calcolo Xl e XIV veniva sempre generata la voce di decurtazione pari allimporto della somma delle voci 1165 e pari alla
somma delle voci 1164, Gli importi pari alla somma delle voci 1164 venivano decurtati solo in assenza di integrazione datore, infatti,
visto che l'integrazione parte dall'indennita lordizzata fino alla percentuale di integrazione, se si decurtasse la quota di XlIl e XIV sarebbe
a svantaggio del dipendente.

Il problema di questa implementazione € il seguente: in assenza di integrazione, cioe nel caso di indennita lordizzata superiore al teorico
la decurtazione dell'intera quota di XlIl e e XIV potrebbe essere svantaggioso per il dipendente

Con questo aggiornamento il funzionamento sara il seguente:

- per permessi es. L.104 viene sempre generata la voce 1165 con quota mensilitd aggiuntiva (invariato)

- per malattie/maternita SENZA potenziale integrazione es. 1115 - Interdizione anticipata maternita (INPS) viene creata la nuova voce
1964 - Quota rateo XIlI XIV ind. INPS mal-mat NON integrate con quota mensilitd aggiuntiva al posto della 1164 (ma calcolata allo
stesso modo)

- per le malattie/maternita CON potenziale integrazione: se c'é integrazione NON viene generata alcuna voce, se NON c'e integrazione
viene generata la voce 1164 calcolata diversamente rispetto a prima: si calcola differenza tra indennita lordizzata e teorico, se maggiore
di quota di XlII e X1V si calcola XlIl e XIV, se minore ci carica indennita lordizzata - teorico (se c'eé XIV I'importo € diviso 2)

4. Adempimenti fiscali 2. Conguaglio fiscale e contributivo



® [CSA-37072] - E' stata corretta la voce '01899' Interessi su cong. fiscale in modo che l'inserimento da gestione obblighi la valorizzazione
del Rif. Cedolino relativo al conguaglio a cui si riferisce. La generazione della voce a fronte della funzione "Adempimenti -> Conguaglio
fiscale e contributivo -> Ridefinizione rate conguaglio per incapienza" era corretta e rimane immutata.

4. Adempimenti fiscali 3. Certificazione Unica

® [CSA-36884] - Per la funzione 'Adempimenti -> Certificazione Unica -> Creazione file e stampa CU' € stata rilasciata la prima versione
degli adeguamenti alle istruzioni, rilasciate il 15/01/2019 dall'AdE, su Certificazione Unica modello 2019.
Si precisa che con tale aggiornamento sara disponibile solo la stampa del modello ordinario.
Indichiamo di seguito le principali novita :
1) Eliminazione caselle 106-107 306-307 ‘Contributo di solidarieta’ nella sezione 'Assistenza fiscale' dichiarante e coniuge
2) Eliminazione casella '167 - Contributo di solidarieta' nella sezione 'Assistenza fiscale sospesa'
3) Nuove caselle 379- 380 'Credito d'imposta APE' nella sezione 'Detrazioni e crediti'
4) Eliminazione casella '414 - Dipendenti pubblici TFR destinato al fondo'. Inoltre la casella ‘411 - Previdenza complementare’, in
presenza di valore '4', verra valorizzata con il valore '1'
5) Nuova casella '479 - Erogazioni in natura' nella sezione 'Altri dati' che verra valorizzato con quanto raccolto in fase di conguaglio
relativamente a liberalita e benefit
6) Nuove caselle '492 - Numero giorni' e caselle 493-494 'Periodo’ nella sezione 'Redditi assoggettati a ritenuta a titolo di imposta’
7) Nuove caselle '580 - di cui sottoforma di erogazioni in natura’ e '590 - di cui sottoforma di erogazioni in natura’' nella sezione ‘Somme
erogate per premi di risultato..'
8) Nuova sezione 'Particolari tipologie reddituali' da punto 741 a punto 746 che verra valorizzata con i dati presenti in "Adempimenti ->
Certificazione unica -> Gestione dettaglio tipologia redditi'
E' stata inoltre adeguata la funzione "Adempimenti - Certificazione Unica -> Generazione annotazioni CU "

6. Altri Adempimenti 2. Anagrafe delle prestazioni

® [CSA-36705] - La funzione "Adempimenti -> Anagrafe Prestazioni -> Consulenti -> Caricamento consulenti" & stata modificata inserendo
il controllo di presenza allegati anche per gli incarichi caricati dal modulo U-GOV compensi: in caso di assenza degli allegati verra
segnalato il messaggio '001132 - Allegati non disponibili'

Non assegnato

® [CSA-37094] - E' stata modificata a 255 la lunghezza del campo OPERATORE in tutte le tabelle dello schema RU.

Anomalie risolte

3. Trattamenti economici 2. Voci configurazione e gestione

® [CSA-36230] - La descrizione della voce 04971 era stata erroneamente cambiata da "Rit. sindacale USB P.I." alla generica descrizione
generica "Ritenuta sindacale".
La descrizione é stata riportata alla corretta dicitura.

® [CSA-36647] - E' stata retrodatata al 01/01/2011 la decorrenza della voce 13032 "Una tantum docenti Legge 27/12/2017 n. 205 art. 1 c.
629". La Legge prevede che I'una tantum sia riconosciuto anche ai professori che hanno preso servizio tra il 1° gennaio 2011 e il 31
dicembre 2015 e che potrebbero essere cessati prima del 1° gennaio 2018, precedente decorrenza della voce.

3. Trattamenti economici 3. Calcolo di liquidazione

® [CSA-37075] - E' stato corretto un errore introdotto con lI'aggiornamento 2019020100 con I'adeguamento ai nuovi massimali INPS.
In caso di calcolo di arretrati anni precedenti gestione separata venivano generate erroneamente le voci di recupero massimale L335/95
a2c.l

® [CSA-37130] - E' stato corretto un errore introdotto con I'aggiornamento del 2019020100 con la modifica dei massimali INPS 2019: in
caso di calcolo contratto sul 2018 veniva generata erroneamente la voce di recupero L.335/95

3. Trattamenti economici 6. F24

® [CSA-37040] - Nella funzione "Adempimenti -> F24 -> Caricamento F24" é stata corretta 'anomalia
"Errore in Open : ORA-01008: non tutte le variabili sono associate
per lo statement SQL: " seguito dallo statement SQL.
L'anomalia compariva a gennaio, per le istanze integrate, selezionando il flag "Missioni liquidate in modo autonomo" e impediva il
caricamento.

4. Adempimenti fiscali 2. Conguaglio fiscale e contributivo

® [CSA-37041] - Per il comune 1177 - Santa Croce Sull'Arno (PISA), per I'anno 2018 e 2019 ¢ stata inserita la soglia di esenzione
"Esenzione per i contribuenti che hanno un reddito IRPEF annuo fino a euro 13.000,00 derivante esclusivamente da redditi da lavoro
dipendente ed assimilato (art.49, comma 1, e art.50 lett a), b), ), c-bis), d), h-bis) e I) del T.U.I.R) e redditi da pensione (art.49, comma 2



del T.U.LR)".

Invitiamo gli utenti ad aggiornare I'anagrafica delle persone che hanno l'indirizzo nel comune 1177 - Santa Croce Sull'Arno; in caso di
Conguaglio/Anno 2018 e Travaso voci conguaglio gia effettuato occorre rilanciare il travaso voci conguaglio prima della “Creazione file e
stampa CU”

5. Adempimenti previdenziali 1. Ex. INPDAP

® [CSA-31334] - Nella funzione di ‘Adempimenti -> Posizioni assicurative ex-INPDAP -> Elaborazioni mensili -> DMA2 -> Caricamento
DMA?2 ListaPosPa mensile' & stata corretta I'errata spezzatura degli elementi EO e V1 C5 per matricole comandate con il pagamento
delle sole accessorie abilitato con attivita:
0137 Comandato con soli pagamenti di accessorie
0437 Comandato con solo accessorie e indennita di ateneo
0503 Comandato in entrata (non retribuito)
e attivitd di congedo parentale:
0677 Permesso orario retr x gravi motivi pers/famil Art.30 c.2 CCNL 16.10.08 comandati in entrata
1124 Cong. parentale DLgs 151/01, DLgs 80/15 comandati in entrata con solo pagam. access. (30%)
1179 Perm.mens.comandato in entrata Art.33 ¢.3 L.104/92, art.42 c.2 DLgs.151/01, art.30 c.6 CCNL 16.10.08
1180 1/2 g.Cong. parentale DLgs 151/01, DLgs 80/15 comandati in entrata con solo pagam. access. (30%)
Per correggere i periodi gia trasmessi valutare eventualmente di forzare la ricostruzione di elementi V1 C5.
Gli Atenei che hanno questi casi verranno avvisati.
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